
 

ร่างรายละเอียดขอบเขตของงานทั้งโครงการ (Terms of Reference : TOR)

๑. ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ

     ๑.๑ ชื่อโครงการ ประกวดราคาจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานตามระบบการแจ้งเตือนก่อนการงดจ่าย

ไฟผู้ใช้ไฟฟ้าประเภทเอกชนรายย่อย (INSx) กฟส.บ้านไผ่ ประจำปี ๒๕๖๗ ด้วยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

     ๑.๒ ความเป็นมา

           ปัจจุบันจำนวนผู้ใช้ไฟฟ้าประเภทเอกชรายย่อยมีจำนวนมากกว่า ๑๙ ล้านราย และมีผู้ใช้ไฟฟ้าบาง

ส่วนที่ ชำระเงินค่าไฟฟ้าล่าช้าไม่ตรงตามกำหนดและไม่ได้รับหนังสือแจ้งเตือนเป็นลายลักษณ์อักษรก่อนการงด

จ่ายไฟ จึงเป็นสาเหตุทำให้ผู้ใช้ไฟฟ้ากลุ่มนี้ได้รับผลกระทบจากการถูกงดจ่ายไฟฟ้าและได้ร้องเรียนฯ ดังนั้น 

เพื่อเป็นการบรรเทาความเดือนร้อนของผู้ใช้ไฟฟ้าแต่ละราย โดยคำนึงถึงระยะเวลาและสร้าง ความพึงพอใจใน

การให้บริการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจึงมีความประสงค์จ้างเหมาบุคคลภายนอก ปฏิบัติงานตามระบบการแจ้ง

เตือนก่อนการงดจ่ายไฟผู้ใช้ไฟฟ้าประเภทเอกชนรายย่อย (INSx) ประจำปี ๒๕๖๗

     ๑.๓ วัตถุประสงค์

            เพื่อจัดหาผู้รับจ้างมาปฏิบัติงานส่งหนังสือแจ้งเตือนก่อนงดจ่ายไฟประเภทเอกชนรายย่อย (INSx) ) 

ในเขตพื้นที่ระบบจำหน่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาบ้านไผ่ จ.ขอนแก่น จำนวน ๕ พื้นที่ ดังนี้

            พื้นที่ A ปฏิบัติงานงดจ่ายไฟในพื้นที่ อำเภอบ้านไผ่ จำนวน ๑ งาน

            พื้นที่ B ปฏิบัติงานงดจ่ายไฟในพื้นที่ อำเภอชนบท จำนวน ๑ งาน

            พื้นที่ C ปฏิบัติงานงดจ่ายไฟในพื้นที่ อำเภอเปื่อยน้อย จำนวน ๑ งาน

            พื้นที่ D ปฏิบัติงานงดจ่ายไฟในพื้นที่ อำเภอบ้านแฮด จำนวน ๑ งาน

            พื้นที่ E ปฏิบัติงานงดจ่ายไฟในพื้นที่ อำเภอโนนศิลา จำนวน ๑ งาน

     ๑.๔ วงเงินงบประมาณ/วงเงินที่ได้รับจัดสรร   ๑,๙๙๐,๒๐๐.๐๐ บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนเก้าหมื่นสองร้อย

บาทถ้วน)

๒. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ

     ๒.๑ มีความสามารถตามกฎหมาย

     ๒.๒ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

     ๒.๓ ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ

     ๒.๔ ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราวตามที่

ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

     ๒.๕ ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงาน

ของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ 

กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย

เอกสารนี้จัดทำในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์



     ๒.๖ มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร

พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา

     ๒.๗ เป็น  ผู้มีอาชีพ ที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าวบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล รับจ้างงาน

     ๒.๘ ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่นที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

 ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการสาขาบ้านไผ่ (สาขาที่๑๑๕)

ขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ในการเสนอราคาครั้งนี้

     ๒.๙ ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่นข้อ

เสนอได้มีคำสั่งสละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น

      ๒.๑๐ ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติดังนี้

             กิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้

ในเอกสารเชิญชวน เว้นแต่ในกรณีกิจการร่วมค้าที่มีข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใด

รายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก กิจการร่วมค้านั้นสามารถใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นก่อสร้าง

ของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ

             กรณีมีข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ข้อ

ตกลงดังกล่าวจะต้องมีการกำหนดสัดส่วนหน้าที่ และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลค่าตาม

สัญญา มากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอื่นทุกราย

      ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนที่มีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย๒.๑๑

อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP) ของกรมบัญชีกลาง

      ๒.๑๒ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ ดังนี้

             (๑) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งได้จดทะเบียนเกินกว่า ๑ ปี ต้อง

มีมูลค่าสุทธิของกิจการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์สุทธิหักด้วยหนี้สินสุทธิ ที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน

ที่มีการตรวจรับรองแล้ว ซึ่งจะต้องแสดงค่าเป็นบวกติดต่อกันเป็นระยะเวลา ๑ ปีสุดท้ายก่อนวันยื่นข้อเสนอ

             (๒) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งยังไม่มีการรายงานงบแสดง

ฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ให้พิจารณาการกำหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน โดยผู้ยื่นข้อเสนอจะ

ต้องมีทุนจดทะเบียนที่เรียกชำระมูลค่าหุ้นแล้ว ณ วันที่ยื่นข้อเสนอ ไม่ต่ำกว่า ๑ ล้านบาท

             (๓) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดา ต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ โดยพิจารณาจากบัญชีเงินฝาก

ธนาคาร ณ วันยื่นข้อเสนอ โดยต้องมีเงินฝากเป็นบวกในมูลค่า ๑ ใน ๔ ของมูลค่างบประมาณที่ยื่นข้อเสนอใน

ครั้งนั้น และหากเป็นผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องแสดงบัญชีเงินฝากที่มีมูลค่าดัง

กล่าวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา

             (๔) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิของกิจการและทุนจดทะเบียน หรือมีแต่ไม่เพียงพอที่จะเข้า

ยื่นข้อเสนอ ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อเพื่อมาสนับสนุนให้มูลค่าสุทธิ ของกิจการ (Net Worth) ไม่

ติดลบ หรือให้มีสภาพคล่องที่ดีจนเพียงพอต่อการยื่นข้อเสนอ โดยต้องมีวงเงินสินเชื่อ ๑ ใน ๔ ของมูลค่า

งบประมาณที่ยื่นข้อเสนอในครั้งนั้น (สินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุน

เอกสารนี้จัดทำในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์



หลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์ และประกอบธุรกิจ ค้าประกัน ตาม

ประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทย แจ้งเวียนให้ทราบ 

โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่สำนักงานใหญ่รับรอง หรือที่สำนักงานสาขารับรอง (กรณีได้รับ

มอบอำนาจจากสำนักงานใหญ่) ซึ่งออกให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอ นับถึงวันยื่นข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วัน)

             (๕) กรณีตาม (๑) - (๔) ยกเว้นสำหรับกรณีดังต่อไปนี้

                  (๕.๑) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ

                  (๕.๒) นิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่อยู่ระหว่างการฟื้นฟูกิจการ ตามพระราชบัญญัติ

ล้มละลาย (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๖๑

๓. ขอบเขตของงานที่จะดำเนินการจัดจ้าง และเอกสารแนบท้ายอื่น ๆ

     เอกสารแนบ ๑ ขอบเขตงานจ้างงาน

     เอกสารแนบ ๒ เงื่อนไขการจ้างร่างขอบเขตของงาน

     เอกสารแนบ ๓ แบบมาตรฐานเครื่องแบบสำหรับพนักงาน

     เอกสารแนบ ๔ รายการอุปกรณ์ความปลอดภัย

     เอกสารแนบ ๕ ตารางแสดงวงเงินราคากลาง

     เอกสารแนบ ๖ หลักเกณฑ์ด้านความปลอดภัย

     เอกสารแนบ ๗ หลักเกณฑ์งานจ้างแจ้งเตือนก่อนการงดจ่าย

๔. กำหนดเวลาส่งมอบพัสดุ

      ระยะเวลาส่งมอบ   วัน๓๖๕  นับถัดจากวันลงนามในสัญญา

๕. งวดงานและการจ่ายเงิน

      จะจ่ายค่าจ้างซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ตลอดจนภาษีการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาบ้านไผ่ (สาขาที่๑๑๕)

อากรอื่น ๆ และค่าใช้จ่ายทั้งปวงแล้วให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ขาย เมื่อผู้ขายได้ส่งมอบ

สิ่งของได้ครบถ้วนตามสัญญาซื้อขายหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาบ้านไผ่ (สาขาที่

ได้ตรวจรับมอบจ้างไว้เรียบร้อยแล้ว๑๑๕)

๖. หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ

     ในการพิจารณาคัดเลือกผู้ชนะการยื่นข้อเสนอ  จะการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาบ้านไผ่ (สาขาที่๑๑๕)

พิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ราคา

๗. เกณฑ์การเสนอราคา

    พิจารณาราคาต่อรายการและคู่สัญญาต้องจัดทำแผนการทำงานมาให้ภายใน ๑๕ วัน นับถัดจากวันลงนาม

ในสัญญา  โดยจัดทำแผนการทำงานตามเอกสารแนบท้ายนี้  เว้นแต่เป็นกรณีการเช่า สัญญาอายุไม่เกิน ๙๐ 

วัน

หรือกรณีการซื้อซึ่งสัญญากำหนดส่งงานงวดเดียว หรือกรณีการซื้อ การเช่า การจ้าง และการจ้างก่อสร้าง ซึ่ง

สัญญาหรือบันทึกข้อตกลงเป็นหนังสือมีวงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ทั้งนี้ แผนการทำงานดังกล่าวให้ถือเป็น

เอกสารส่วนหนึ่งของสัญญา

เอกสารนี้จัดทำในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์

https://process5.gprocurement.go.th/egp-template-service/FileViewer/0VQ2Q%252FvOMNiZSZyBedS5q9%252FQtbFKDIfxMdZD%252F%252FmYZ%252BnItVG9aOV5GA1p0l4hg00IjnhrqXNNt3pi6tzds57pdScfNoEmdGDjUGqV5QIC6PNgb06WXU3MNI0RC%252BO0SX59
https://process5.gprocurement.go.th/egp-template-service/FileViewer/0VQ2Q%252FvOMNiZSZyBedS5q9%252FQtbFKDIfxMdZD%252F%252FmYZ%252BnItVG9aOV5GA1p0l4hg00IHt%252F2PVhMlvnG0ZLzcq%252F8SNjMlg5sRPZ9YEH5o0G19qJgb06WXU3MNI0RC%252BO0SX59
https://process5.gprocurement.go.th/egp-template-service/FileViewer/0VQ2Q%252FvOMNiZSZyBedS5q9%252FQtbFKDIfxMdZD%252F%252FmYZ%252BnItVG9aOV5GA1p0l4hg00IWhvdUEg1MndvWD5g0EoB90DmWNOHmTAFxQEKIzIcuChgb06WXU3MNI0RC%252BO0SX59
https://process5.gprocurement.go.th/egp-template-service/FileViewer/0VQ2Q%252FvOMNiZSZyBedS5q9%252FQtbFKDIfxMdZD%252F%252FmYZ%252BnItVG9aOV5GA1p0l4hg00IlEGyo46F8DKrlxSLYnLwEfEBYIA%252Fn1t7CFCbPsXb8Y9gb06WXU3MNI0RC%252BO0SX59
https://process5.gprocurement.go.th/egp-template-service/FileViewer/0VQ2Q%252FvOMNiZSZyBedS5q9%252FQtbFKDIfxMdZD%252F%252FmYZ%252BnItVG9aOV5GA1p0l4hg00ITnO%252Fs37afVteibOqhWB7jODtsNG6vfeLNoF%252BMMwut9pgb06WXU3MNI0RC%252BO0SX59
https://process5.gprocurement.go.th/egp-template-service/FileViewer/0VQ2Q%252FvOMNiZSZyBedS5q9%252FQtbFKDIfxMdZD%252F%252FmYZ%252BnItVG9aOV5GA1p0l4hg00IT6p%252BGTNM6vE8od41ND1EaO8fYivN6JPHgpv%252BB%252BmG3ztgb06WXU3MNI0RC%252BO0SX59
https://process5.gprocurement.go.th/egp-template-service/FileViewer/0VQ2Q%252FvOMNiZSZyBedS5q9%252FQtbFKDIfxMdZD%252F%252FmYZ%252BnItVG9aOV5GA1p0l4hg00IxQqdNgtR5iX7TF0sNiToFAI18jDjtNsFIXL7Ynv9ZF9gb06WXU3MNI0RC%252BO0SX59


๘. อัตราค่าปรับ

     ๘.๑ อัตราค่าปรับกำหนดให้คิดในอัตราร้อยละ   ๐.๒๐ ของราคาค่าจ้างในแต่ละงวดต่อวัน

     ๒.๒ กรณีที่นำงานที่รับจ้างไปจ้างช่วงให้ผู้อื่นทำอีกทอดหนึ่งโดยไม่ได้รับอนุญาตจาก การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

 จะกำหนดค่าปรับสำหรับการฝ่าฝืนดังกล่าวเป็นจำนวนร้อยละ  ของวงเงินสาขาบ้านไผ่ (สาขาที่๑๑๕) ๐.๑๐

ของงานจ้างช่วงนั้น

เอกสารนี้จัดทำในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์



 

 

 

เงื่อนไขการจา้งร่างขอบเขตของงาน(TOR) งานจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานเกี่ยวกับมิเตอร์ 
1. ให้ผู้รับจ้างต้องจัดหาอุปกรณ์ความปลอดภัยและอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

(Personel ProtectiveEquipment :PPE) ให้กับผู้ควบคุมงานและผู้ปฏิบัติงาน โดยต้องปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ
จัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานตามที่ กฟภ. และหรือตามทีก่ฏหมายก าหนด 

2. ให้ผู้รับจ้างต้องแต่งกายตามรูปแบบที่ กฟภ. ก าหนด โดยให้มีหลักฐานซึ่งเป็นบัตรแสดงตัวที่
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ออกให้ติดตัวไว้ในขณะปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือที่ผู้ใช้ไฟฟ้าสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา และ
จะต้องปฏิบัติต่อผู้ใช้ไฟฟ้าด้วยความสุภาพเรียบร้อย 

3. หลังจากลงนามในสัญญาจ้างก่อนเริ่มการปฏิบัติงานผู้รับจ้างต้องให้ผู้ควบคุมงานและหรือ
ผู้ปฏิบัติงาน เข้ารับการฝึกอบรมการปฏิบัติงานตามหลักสูตรที่ กฟภ. ก าหนด ตามข้อ 7 เรื่องการฝึกอบรมยกเว้นผู้
ควบคุมงานและหรือผู้ปฏิบัติงานที่มีใบประกาศผ่านการฝึกอบรมหรือหลักฐานอ่ืนใดที่แสดงถึงการผ่านการ
ฝึกอบรมที่ยังไมห่มดอายุ 

หากผู้ปฏิบัติงานยังไม่ได้รับการฝึกอบรมจาก กฟภ. ให้ผู้ควบคุมงานที่เป็นพนักงานของ กฟภ. ระงับ
การปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานของผู้รับจ้างเป็นการชั่วคราว จนกว่าผู้ปฏิบัติงานนั้น ๆ ได้รับการฝึกอบรมจาก กฟภ. และ
ได้รับใบประกาศผ่านการฝึกอบรมเรียบร้อยแล้ว หรือได้รับใบประกาศผ่านการฝึกอบรมชั่วคราว จากการอบรม หลักสูตร On 
the job training เกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานมิเตอร์และความปลอดภัยในการปฏิบัติงานจากการไฟฟ้าคู่สัญญาเรียบร้อยแล้ว 

หากมีการเพ่ิมหรือเปลี่ยนผู้ควบคุมงานและหรือผู้ปฏิบัติงานระหว่างสัญญาจ้าง ผู้ควบคุม
งานและหรือผู้ปฏิบัติงานจะต้องได้รับการฝึกอบรมก่อนการปฏิบัติงาน  

ส าหรับค่าเครื่องดื่ม-อาหารว่างในการฝึกอบรม ผู้รับจ้างเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่าย โดย 
กฟฟ. คู่สัญญา เป็นผู้จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์ สถานที่และวิทยากรในการฝึกอบรม 

4. ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีผู้ควบคุมงานที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานโดยผู้ควบคุมงานของผู้รับจ้างต้อง
มีความรู้ทางช่างด้านไฟฟ้า และแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น ใบประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือประวัติประสบการณ์
ในการท างานด้านมิเตอร์หรือระบบไฟฟ้าอย่างน้อย 6 เดือนที่ผ่านการรับรองจากหน่วยงานรัฐหรือเอกชน 

5. ผู้รับจ้างต้องด าเนินการถ่ายรูปงานที่ได้ปฏิบัติตามสัญญาจ้างหรือข้อตกลงการจ้างให้ชัดเจน 
และน าภาพถ่ายดังกล่าวส่งให้กับ กฟฟ.โดยอาจจะเป็น File หรือพิมพ์ภาพถ่าย โดยผู้รับจ้างเป็นผู้รับผิดชอบ
ค่าใช้จ่าย(ถ้ามี) เพ่ือน ามาใช้เป็นหลักฐานในการตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน และใช้เป็นหลักฐานประกอบในการ
ตรวจรับงานและการเบิกจ่ายค่าจ้างฯ 

6. ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาเครื่องมือ และอุปกรณ์ที่ใช้ในงานจ้างให้พร้อมก่อนการปฏิบัติงาน ใน
กรณีที่ผู้ควบคุมงานของ กฟภ . ตรวจสอบแล้ว ผู้รับจ้างไม่มีเครื่องมือ อุปกรณ์ หรือไม่มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน ให้ผู้ควบคุมงานของ กฟภ. ระงับการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างเป็นการชั่วคราว จนกว่าผู้รับจ้างจะมีความ
พร้อมในการปฏิบัติงาน  

ในกรณีท่ีผู้รับจ้างถูกระงับการปฏิบัติงาน หรือไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตามสัญญาจ้าง กฟภ. 
มีสิทธิที่จะด าเนินการจ้างบุคคลภายนอกมาปฏิบัติงานแทน และผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่
เกิดข้ึนในการปฏิบัติงานนั้น 

7. งานต่อกลับ จากงานงดจ่ายไฟฟ้าส าหรับผู้ใช้ไฟฟ้ารายย่อย ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติงานให้แล้ว
เสร็จภายใน 4 ชั่วโมง หลังจากได้รับใบสั่งจ้าง หากผู้รับจ้างไม่สามารถปฏิบัติงานได้แล้วเสร็จภายใน 4 ชั่วโมง เป็น
จ านวนมากกว่า 3 รายต่อวันขึ้นไป ให้ กฟฟ.คู่สัญญาท าหนังสือแจ้งเตือนผู้รับจ้าง หากมีการแจ้งเตือนมากกว่า 3 
ครั้งในรอบ 1 เดือนกฟฟ.คู่สัญญามีสิทธิยกเลิกสัญญา 



 

 

 

8. ให้ผู้รับจ้างรับใบสั่งงานต่อกลับจากงานงดจ่ายไฟฟ้าตามช่วงเวลา(…..…….…น. -………..…น.)
ตามที่ กฟฟ.คู่สัญญาก าหนด 

 

 

463703
Typewriter
9. การสิ้นสุดสัญญาจ้าง

463703
Typewriter
9.1 ผู้ว่าจ้างได้ชำระเงินค่าจ้างตามสัญญาจ้างให้แก่ผู้รับจ้างครบถ้วนแล้ว

463703
Typewriter
9.2 สิ้นสุดระยะเวลาตามที่กำหนดไว้ในสัญญาจ้าง

463703
Typewriter
ทั้งนี้ หากเงื่อนไขตามข้อ 9.1 หรือ ข้อ 9.2 ข้อใดถึงกำหนดก่อนให้ถือว่าสัญญาสิ้นสุดลงตามเงื่อนไขนั้นทันที

463703
Typewriter
กฟฉ.1

463703
Typewriter
08.30

463703
Typewriter
 20.00
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ปฏิบัติงานดานมิเตอร 
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มาตรฐานความปลอดภัย การไฟฟาสวนภูมิภาค เลขท่ี EA1-ST-6502  
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 รายการ 
DESCRIPTION 

วัสดุ 
MATERIAL 

ขนาด 

SIZE 
1 กำหนดสีของผาตามประเภทของงาน ดังน้ี  

1. สีเทา สำหรับ งานจดหนวย 

2. สีเขียว สำหรับ ปฏิบัติงานดานมิเตอร 
3. สีเหลือง สำหรับ งานแจงเตือนกอนงดจายไฟ 
4. สีแดง สำหรับ งานงดจายไฟ 

ผาเวสปอยส 
(Westpoint Fabric) 

ตามขนาดเส้ือ 

2 กระดุมกระเปาเส้ือ และกระดุมสาบเส้ือปดซิบ พลาสติก ตามความเหมาะสม 

3 แถบสะทอนแสง ผาสะทอนแสง หนาเดียว   
สีเทา  

( REFLECTIVE POLYESTER 

FABRIC ) 

กวาง 1 น้ิว 

4 สาบเส้ือปดซิบ สีกรมทา ผาเวสปอยส 
(Westpoint Fabric) 

ตามขนาดเส้ือ 

5 ปกเส้ือ สีกรมทา ผาเวสปอยส 
(Westpoint Fabric) 

ตามขนาดเส้ือ 

6 กระเปาเส้ือ สีกรมทา ผาเวสปอยส 
(Westpoint Fabric) 

ตามความเหมาะสม 

7 ลำตัว และแขนเส้ือ สีกรมทา ผาเวสปอยส 
(Westpoint Fabric) 

ตามขนาดเส้ือ 

8 ปก ช่ือ-นามสกุล ผูปฏิบัติงาน (ดานอกซาย)  
กำหนดฟอนท (Font) “Freesia UPC” 

ไหมปกเรยอน หรือ  
ไหมปกโพลีเอสเตอร หรือวัสดุอ่ืน

ที่มีคุณภาพที่ดีกวา 

สูง 8 มม.  
ความกวางตามความเหมาะสม 
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 หมายเหตุ 
 สำหรับรายการที่ 8, 10, 11, และ 14 กำหนดสีของไหมปกตัวอักษร ดังน้ี 
 1. ไหมสีดำใชกับผาสีเหลือง (งานแจงเตือนกอนงดจายไฟ) 
 2. ไหมสีเหลืองใชกับผาสีเทา (งานจดหนวย) 
 3. ไหมสีขาวใชกับผาสีเขียว และผาสีแดง (ปฏิบัติงานดานมิเตอร และงานงดจายไฟ) 

 รายการ 
DESCRIPTION 

วัสดุ 
MATERIAL 

ขนาด 
SIZE 

9 เครื่องหมายแบบ วงกลม มีคำวา ปลอดภัยไวกอนและ SAFETY FIRST ไหมปกเรยอน หรือ  
ไหมปกโพลีเอสเตอร หรือวัสดุอ่ืน

ที่มีคุณภาพที่ดีกวา 

ตามความเหมาะสม 
10 ปก “ปฏิบัติงานดานมิเตอร” 

กำหนดฟอนท (Font) “Freesia UPC” 

ไหมปกเรยอน หรือ  
ไหมปกโพลีเอสเตอร หรือวัสดุอ่ืน

ที่มีคุณภาพที่ดีกวา 

สูง 30 มม.  
ความกวาง 

ตามความเหมาะสม 
11 รหัสหมายเลขผูปฏิบัติงาน 

กำหนดฟอนท (Font) “Freesia UPC” 

ไหมปกเรยอน หรือ  
ไหมปกโพลีเอสเตอร หรือวัสดุอ่ืน

ที่มีคุณภาพที่ดีกวา 

สูง 20 มม. 
ความกวาง 

ตามความเหมาะสม 
12 แถบสะทอนแสง ผาสะทอนแสง หนาเดียว สีเทา  

( REFLECTIVE POLYESTER FABRIC ) 
กวาง 1 นิ้ว 

13 กระเปาเจาะสำหรับใสบัตรประจำตัวผูปฏิบัติงาน  ตามความเหมาะสม 
14 ปกช่ือบริษัท (ดานอกขวา) 

กำหนดฟอนท (Font) “Freesia UPC” 

ไหมปกเรยอน หรือ  
ไหมปกโพลีเอสเตอร หรือวัสดุอ่ืน

ที่มีคุณภาพที่ดีกวา 

สูง 8 มม.  
ความกวาง 

ตามความเหมาะสม 

 



อุปกรณค์วามปลอดภัยและอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

1. ผู้รับจ้างต้องจัดหาอุปกรณ์ความปลอดภัยและอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล (Personel 
Protective Equipment : PPE) ให้กับผู้ควบคุมงานและผู้ปฏิบัติงาน 
 2. ผู้ควบคุมงานของ กฟภ. ต้องท าการตรวจสอบอุปกรณ์ปลอดภัยและอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วน
บุคคล ของผู้ควบคุมงานและผู้ปฏิบตัิงานของผู้รับจา้งเป็นประจ าทุกวันก่อนเร่ิมปฏิบัติงาน หากไม่มี หรือมีไม่ครบ หรือ
มีแต่ช ารุด ให้ผู้ควบคุมงานของ กฟภ. ระงับการด าเนินงานของผู้รับจ้างเป็นการชั่วคราวจนกว่าผู้รับจ้างด าเนินการ
แก้ไขและจัดเตรียมอุปกรณ์ให้พร้อมก่อนการปฏิบัติงาน 
 3. รายการอุปกรณ์ความปลอดภัย 
 

ล ำดับที ่ รำยกำร จ ำนวน (ชุด) 
1 เข็มขัดนิรภัยพร้อมสายกันตก 2 
2 ถุงมือยางพร้อมถุงมือหนังแรงต่ า 2 
3 ถุงมือปีนเสา 2 
4 ร้องเท้า Safety  เท่าจ านวนคน 
5 ร้องเท้าปีนเสา 2 
6 หน้ากากป้องกันอันตราย 2 
7 ขาปีนเสา คอร. 2 
8 หมวกนิรภัย (สีขาว) เท่าจ านวนคน 

 

4. อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment : PPE) 
    อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล คือ อุปกรณ์ที่สวมใส่แล้ว สามารถลดหรือบรรเทาอันตรายจาก
สิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงานลงให้อยู่ในระดับที่ไม่เป็นอันตราย ซึ่งอุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคลส าหรับการปฏิบัติงาน 
มีดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-2- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-3- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-4- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-5- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-6- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-7- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 5. อุปกรณ์และเครื่องมือที่ผู้รับจ้างต้องจัดเตรียมเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน 
 

ล ำดับที่ รำยกำร จ ำนวน (ชุด) 
1 มีดปลอกสายไฟฟ้า ทีมละ 1 ชุด 

2 
ไขควงแบน ไขควงแฉก ขนาดต่างๆ โดยหุ้มฉนวน
กันไฟฟ้าในส่วนที่เป็นตัวน า 

ทีมละ 1 ชุด 

3 ไขควงเช็คไฟฟ้า ทีมละ 1 ชุด 
4 คีมอเนกประสงค์ Combination Pliers ทีมละ 1 ชุด 
5 เครื่องมืออื่นตามที่ กฟภ. ก าหนด ทีมละ 1 ชุด 
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ล ำดับที่ รำยกำร จ ำนวน (ชุด) 
6 Voltage Detector ทีมละ 1 ชุด 
7 คลิปออนโวลท์-แอมป์มิเตอร์ ทีมละ 1 ชุด 
8 บันไดความยาวไม่น้อยกว่า 6 เมตร ทีมละ 1 ชุด 
9 ไฟฉาย ทีมละ 1 ชุด 

10 โทรศัพท์มือถือระบบ android v.10 ขึ้นไป ทีมละ 1 ชุด 
 

 

ที่มา : วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับงานจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานเกี่ยวกับมิเตอร์ พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบ บก.06 
 

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
การจัดซื้อจัดจ้างที่มิใช่งานก่อสร้าง 

 
1. ชื่อโครงการ   จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานตามระบบการแจ้งเตือนก่อนการงดจ่ายไฟผู้ใช้ไฟฟ้าประเภท
เอกชนรายย่อย (INSx) กฟส.บ้านไผ่ ประจ าปี 2567  . ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)                                                                          

2. หน่วยงานเจ้าของโครงการ   การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาบ้านไผ่  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค                          . 

3. วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร                            1,990,200.-                                        บาท 

4. วันที่ก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) ณ วันที่       18  กันยายน  2566                      . 
    เป็นเงิน                                    1,990,200.-                                         บาท 
    ราคา/หน่วย (ถ้ามี)     1. แจ้งเตือนค่าไฟฟ้า                 เครื่องละ   9.63       บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) 
    ราคา/หน่วย (ถ้าม ี                                               เครื่องละ                 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) 
    ราคา/หน่วย (ถ้ามี)                                               เครื่องละ                 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) 
     

5. แหล่งที่มาของราคากลาง (ราคาอ้างอิง) 
    5.1      ฉ.1 กบญ.(ตป.) 1672/2566 ลว. 18 ก.ย.2566                                                       . 
    5.2                                                                                                                           .  
    5.3                                                                                                                           .   

6. รายชื่อเจ้าหน้าที่ผู้ก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) ทุกคน 
    6.1          นางประไพร  พนมแก้ว       หผ.บร.กฟส.บ้านไผ่ ประธานกรรมการ                .       
    6.2          นายวิชาญ  หล้าเลิศ  หผ.มต.กฟส.บ้านไผ่ กรรมการ                          .         
    6.3          นายกฤตกร  หิรัญเขว้า  วศก.7 ผบส.กฟส.บ้านไผ่ กรรมการ                          .       
     
 
     
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
 

จาก     กüü.ฉ.1                                          ถึง    ฝüบ.ฉ.1  
เลขที ่                                                       üันที่ 
เรื่อง    เüียนย ้าอนุมัติใช้งาน “Āลักเกณฑ์การบริĀารจัดการด้านคüามปลอดภัยในการท้างาน ÿ้าĀรับผู้รับจ้าง 

พ.ý.2566” และเพ่ิมเติมข้อคüามแนบท้าย ในÿัญญาจ้าง ,ใบÿั่งจ้าง และ TOR ในกรณีผู้รับจ้างเป็น

นิติบุคคล 
เรียน    อฝ.üบ.ฉ.1 ผ่าน รฝ.üบ.ฉ.1 (ม) 

   ตามĀนังÿือ กปภ.(ตภ.) 302/2566 ลงüันที่5 เม.ย. 2566 แจ้งเüียน “Āลักเกณฑ์การบริĀาร

จัดการด้านคüามปลอดภัยในการท้างาน ÿ้าĀรับผู้รับจ้าง พ .ý.2566” (เอกÿารแนบ ๑) เพ่ือใĀ้มีแนüทางใน
การด้าเนินการด้านคüามปลอดภัยในการท้างานของผู้รับจ้าง ที่เข้ามาท้างานใĀ้กับ กฟภ . อีกทั งเป็นการ
ยกระดับการด้าเนินงานด้านคüามปลอดภัยในÿ่üนของผู้รับจ้าง รüมถึงเป็นการป้องกันและช่üยลดปัญĀาการ

ฟ้องร้องคดีท่ีเกิดขึ นจากอุบัติเĀตุในการท้างานของผู้รับจ้าง นั น 
กüü.ฉ.1 ได้พิจารณาเĀ็นคüรเüียนย ้าใĀ้ กฟฟ. ในพื นที่ กฟฉ.1 ใช้Āลักเกณฑ์การบริĀารจัดการ

ด้านคüามปลอดภัยในการท้างาน ÿ้าĀรับผู้รับจ้าง พ.ý.2566 (เอกÿารแนบ ๒) ประกอบการจ้างจัดĀาพัÿดุที่

เป็น งานจ้างĀรืองานจ้างก่อÿร้างทั งแบบการจ้างเĀมาค่าแรง และแบบการจ้างเĀมาค่าแรงรüมค่าพัÿดุ 
(Turnkey) (“พัÿด”ุ Āมายคüามü่า ÿินค้า งานบริการ งานก่อÿร้าง งานจ้างที่ปรึกþา และงานจ้างออกแบบ Āรือ
คüบคุมงานก่อÿร้าง รüมทั งการด้าเนินการอ่ืนที่ก้าĀนดในกฎĀมายที่เก่ียüข้อง) โดยมีแนüทางด้าเนินการ ดังนี   

1. ใĀ้แนบท้ายÿัญญาจ้างĀรือใบÿั่งจ้าง กรณีงานจ้างด้üยüิธีเฉพาะเจาะจง 
2. ใĀ้แนบใน TOR กรณีงานจ้างด้üยüิธีประกาýเชิญชüนทั่üไป Āรือüิธีคัดเลือก  
3. ใĀ้ระบุ เพ่ิมเติมข้อคüามแนบท้าย ในÿัญญาจ้าง ,ใบÿั่งจ้าง และ TOR ในกรณีผู้รับจ้างเป็นนิติ

บุคคลข้อคüามü่า “กรณĀีากเกิดอุบัติเĀตุในขณะการท้างานลูกจ้างได้รับบาดเจ็บĀรือเÿียชีüิต ผู้รับจ้างต้องร่üม
ÿอบÿüนอุบัติเĀตุ กับ กฟภ.  และผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้รายงานเĀตุการณ์เกิดอุบัติเĀตุใĀ้กรมÿüัÿดิการและ
คุ้มครองแรงงานทราบตามกฎĀมายที่เก่ียüข้องก้าĀนด”  

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ ĀากเĀ็นชอบโปรดน้าเรียน ผชก.(ฉ๑) พิจารณาอนุมัติต่อไป 
 
 

                            (นายเกþม  อัจฉริยาการุณ) 
                          อก.üü.ฉ.1                                                      

 

 
 

 
 

เรียน ผชก.(ฉ1) 
       - เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 
                (นายüิชัย ไกรýรีüรรธนะ) 
                   อฝ.üบ.ฉ.1 

ที่ ฉ.1 กüü.(ปอ.) -           /2566     

เรียน  อฝ.(ทุกกอง), อก.(ทุกกอง), ผจก. (ทุก กฟฟ. ในÿังกัด กฟฉ.1)  
        - อนุมัต ิเüียนย ้าตามข้อ 1. และข้อ 2. 
        - อนุมัต ิเพ่ิมเติมตามข้อ 3.  และแจ้งÿ่üนเกี่ยüข้องด้าเนินการต่อไป 
         
                    (นายüิจารณ์ คลังบุญครอง) 
                        ผชก.(ฉ1) 
 

กองüิýüกรรมและüางแผน 
ผปอ.กüü.ฉ.1 โทร.10123 

๑๔ มิ.ย.๒๕๖๖

กิจกรร
มิ.ย.๕๖๖

๑๐๘๐
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เรียน  อฝ.(ทุกกอง), อก.(ทุกกอง), ผจก. (ทุก กฟฟ. ในÿังกัด กฟฉ.1)  
        - อนุมัต ิเüียนย ้าตามข้อ 1. และข้อ 2. 
        - อนุมัต ิเพ่ิมเติมตามข้อ 3.  และแจ้งÿ่üนเกี่ยüข้องด้าเนินการต่อไป 
         
                    (นายüิจารณ์ คลังบุญครอง) 
                        ผชก.(ฉ1) 
 

กองüิýüกรรมและüางแผน 
ผปอ.กüü.ฉ.1 โทร.10123 13/06/66



จาก    กปภ. ถึง    ทุกหน่วยงาน
เลขที่    กปภ.(ตภ.)302/2566 วันที่    05 เมษายน 2566
เรื่อง     เเจ้งเวียน  "หลักเกณฑ์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัยในการทำงาน สำหรับผู้รับจ้าง พ.ศ. 
2566"
เรียน    รผก., ผชก., อฝ., อก. เเละ ผจก.กฟฟ. ทุกแห่ง

กปภ. ขอจัดส่งสำเนาอนุมัติ ผวก. ลงวันที่ 22 มี.ค. 2566 เรื่อง ขออนุมัติใช้งาน 
"หลักเกณฑ์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัยในการทำงาน สำหรับผู้รับจ้าง พ.ศ. 2566" 
(ตามเอกสารเเนบ)

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ เเละเเจ้งให้หน่วยงานในสังกัดทราบเเละถือปฏิบัติต่อไปด้วย

  

(นายสมถวิล แสนชมภู)
อก.ปภ.

แผนกตรวจสอบและเผยแพร่ความปลอดภัย
โทร. 5566
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Issued by: PEA Certification Authority

Digitally Signed by: นายสมถวิล แสนชมภู Date: 05/04/2566 15:02:38

เอกสารแนบ



เอกสารแนบ
 
๑











เอกสารแนบ ๒

















หากพบป�ญหา ข้อขัดข้องจากกฎระเบียบในการปฏิบัติงาน ติดต่อ :  กองกํากับการปฏิบัติตามกฎระเบียบ    
ฝ�ายกํากับดูแลและบริหารความเสี�ยง อาคารคลับเฮาส์ ชั�น 2 โทร. 6375 และ 6379

 
            

 1. อบุตัเิหตไุม�เกดิขึน้
2. สร�างภาพลกัษณ�ทีด่ใีห�กบั
องค�กร
3. ป�องกนัและลดป�ญหา         
 การฟ�องร�องคดจีากอบุตัเิหตุ
ในการทาํงานของผู�รบัจ�าง

 

 
            

 ประโยชน�จากการปฏบิตัติาม

 
 

             
   การละเลย/ไม�ปฏบิตัติาม
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  สามารถดรูายละเอียดหลักเกณฑ์ 
 การบรหิารจดัการด้านความปลอดภัย

ในการทํางาน สาํหรบัผู้รบัจา้ง       
 พ.ศ. 2566  ตาม QR CODE         

ใหแ้นบท้ายสญัญาจา้งหรอืใบสั�งจา้ง กรณี 1؀׿
งานจา้งดว้ยวธิเีฉพาะเจาะจง 
ใหแ้นบใน TOR  กรณงีานจา้งดว้ยวธิี 2؀׿
ประกาศเชญิชวนทั�วไป หรอืวธิคัีดเลือก

 
             

   ขอให�ทกุหน�วยงาน นาํหลกัเกณฑ�การบรหิารจดัการ       
 ด�านความปลอดภยัในการทาํงานสาํหรบัผู�รบัจ�าง 

      พ.ศ. 2566 มาประกอบการจ�างจดัหาพสัดทุีเ่ป�น         
 งานด�านจ�าง หรอื งานจ�างก�อสร�าง  ดงันี้

 

 เพือ่ความปลอดภยัในการทาํงาน
                       และยกระดบัการดาํเนนิงาน                         

ด�านความปลอดภยัในส�วนของผู�รบัจ�าง 
 

 

 
         "อบุตัเิหตทุีม่สีาเหตเุกีย่วเนือ่งกบั          

การทาํงานสามารถป�องกนัได�"
 

 

             
1.  เกดิอบุตัเิหตบุ�อยครัง้
2. กฟภ. สญูเสยีภาพลกัษณ�ทีด่ี
3. กฟภ. อาจถกูฟ�องคดเีรยีกค�าเสยีหายในภายหลงั

 












