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สัญญาจางบริการจัดสงหนังสือแจงเตือนการงดจายไฟฟาใหผูใชไฟฟา 
 

สัญญาเลขที่  
 สัญญาฉบับน้ีทําขึ้น ณ การไฟฟาสวนภูมิภาคแหลมฉบัง ตําบล / แขวง  ทุงสุขลา  อําเภอ / เขต
ศรีราชา  20230 จังหวัดชลบุรีเมื่อวันที่ ................................... ระหวาง   การไฟฟาสวนภูมิภาคแหลมฉบัง 
โดย...................................ซึ่งตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูวาจาง” ฝายหนึ่งกับ...................................เซอรวิส 
ซึ่งจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ณ สํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัท จังหวัดชลบุรี กรมพัฒนาธุรกิจการคา 
กระทรวงพาณิชย มีสํานักงานใหญอยูเลขที่ .............................................................................โดย .................ผู
มีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลปรากฏตามหนังสือรับรองของสํานักงานทะเบียน............................ลงวันที่ 
.......................................... (และหนังสือมอบอํานาจลงวันที่) แนบทายสัญญานี้ ซึ่งตอไปในสัญญานี้เรียกวา 
“ผูรับจาง” อีกฝายหนึ่ง 
 
 คูสัญญาไดตกลงกันมีขอความดังตอไปนี้ 
 
 ขอ  1.   ขอตกลงวาจาง 
   ผูวาจางตกลงจาง และผูรับจางตกลงรับจางบริการจัดสงหนังสือแจงเตือนการงดจาย
ไฟฟาใหผูใชไฟฟา โดยการนําขอมูลที่ไดรบัจากผูวาจางมาจัดพิมพ พรอมทั้งจัดสงใหแกผูใชไฟฟา ซี่งอยูในพ้ืนท่ี
ความรับผิดชอบของการไฟฟาสวนภูมิภาคแหลมฉบัง ตามขอกําหนดและเงื่อนไขแหงสัญญานี้ รวมทั้ง
เอกสารแนบทายสัญญา  
   ผูรับจางตกลงที่จะจัดหาแรงงานและวัสดุ เคร่ืองมือเครื่องใช ตลอดจนอุปกรณตางๆ 
ชนิดดี เพื่อใชในงานจางตามสัญญานี้  
 ขอ  2.  เอกสารอันเปนสวนหนึ่งของสัญญา 
   เอกสารแนบทายสัญญาดังตอไปนี้ ใหถือเปนสวนหนึ่งของสัญญานี้ 
  2.1 ผนวก 1 หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการแจงเตือนกอนการงดจายไฟฟาใหผูใช
ไฟฟาประเภทเอกชนรายยอย จํานวน 11 หนา 
  2.2  ผนวก 2 รายละเอียดของงานจางและปริมาณงาน จํานวน 1 หนา 
  2.3  ผนวก 3 หนังสอืเสนอราคา จํานวน 1  หนา 
  2.4  ผนวก 4  เอกสารเงื่อนไข TOR  6 หนา 
            …………..……………ฯลฯ……………..………….       
 ความใดในเอกสารแนบทายสัญญาที่ขัดหรือแยงกับขอความในสัญญานี้ ใหใชขอความในสัญญานี้
บังคบั และในกรณีที่เอกสารแนบทายสัญญาขัดแยงกันเอง ผูรับจางจะตองปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของผูวาจาง 
คําวินิจฉัยของผูวาจางใหถือเปนที่สุด และผูรับจางไมมีสิทธิเรียกรองคาจาง หรือคาเสียหาย หรือคาใชจายใดๆ 
เพ่ิมเติมจากผูวาจางทั้งสิ้น  
             ขอ 3 หลกัประกัน..... 
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  ขอ 3.  หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 
    ในขณะทําสัญญานี้ผูรับจางไดนําหลักประกันเปน เงนิสด เปนจํานวนเงิน ..................... 
บาท ( ............................................... ) ซึ่งเทากับรอยละ 5 (หา) ของราคาคาจางตามสัญญา มามอบใหแกผูวา
จางเพ่ือเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญานี้  
     กรณีผูรับจางใชหนังสือค้ําประกันมาเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาหนังสือค้ํา
ประกันดังกลาวจะตองออกโดยธนาคารท่ีประกอบกิจการในประเทศไทย หรือโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัท
เงนิทุนหลักทรัพยที่ไดรบัอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจค้ําประกันตาม
ประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบรษิัทเงนิทุนที่ธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ
ตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนด หรอือาจเปนหนังสือค้ํา
ประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนดก็ได และจะตองมอีายุการค้ําประกันตลอดไปจนกวา
ผูรับจางพนขอผูกพันตามสัญญานี้  
  หลักประกันที่ผูรับจางนํามามอบใหตามวรรคหนึ่ง จะตองมีอายุครอบคลุมความรับผิด 
ทั้งปวงของผูรบัจางตลอดอายุสัญญา ถาหลักประกันท่ีผูรับจางนํามามอบใหดังกลาวลดลงหรือเสื่อมคาลง หรือ
มีอายุไมครอบคลุมถึงความรับผิดของผูรับจางตลอดอายุสัญญา ไมวาดวยเหตุใดๆ ก็ตาม รวมถึงกรณี 
ผูรับจางสงมอบงานลาชาเปนเหตุใหระยะเวลาแลวเสร็จตามสัญญาเปลี่ยนแปลงไป ไมวาจะเกิดขึ้นคราวใด 
ผูรับจางตองหาหลักประกันใหมหรือหลักประกันเพ่ิมเติมใหมีจํานวนครบถวนตามวรรคหนึ่งมามอบใหแกผูวา
จางภายใน 15 (สบิหา) วัน นับถัดจากวันท่ีไดรบัแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง 
  ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงแกไขปริมาณงานตามสัญญา ทําใหราคาคาจางตามสัญญา
เปลี่ยนแปลงไป ใหผูรับจางวางหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาตามวรรคหนึ่งใหสอดคลองกับราคาคาจางท่ี
เปลี่ยนแปลงไป โดยเปนจํานวนเต็มเทากับรอยละ ๕ (หา) ของราคาคาจางท้ังหมดตามสัญญา 
   หลักประกันที่ผูรับจางนํามามอบไวตามขอนี้ ผูวาจางจะคืนใหแกผูรบัจางโดยไมมี
ดอกเบี้ยเมื่อผูรับจางพนจากขอผูกพันและความรับผิดท้ังปวงตามสัญญานี้แลว  
  ขอ 4. คาจางและการจายเงิน  
    ผูวาจางตกลงจายและผูรับจางตกลงรับเงนิคาจางเปนจํานวนเงิน .. .................บาท 
(..................................) ซึ่งไดรวมภาษีมูลคาเพ่ิม จํานวน .................................บาท ตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ 
และคาใชจายทั้งปวง โดยกําหนดการจายเงินคาจาง เม่ือผูรับจางสงมอบงานจางตามรายการและเวลาที่กําหนด
ไวในสัญญาหรือใบสั่งจางในแตละคราว และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุไดตรวจรับงานจางไวถูกตองแลว โดย
ผูวาจางจะจายเงินใหผูรับจางในอัตราตามราคาตอหนวยตามท่ีปรากฏในเอกสารแนบทายสัญญา ผนวก 1-4   
 ขอ  5. ระยะเวลาทํางานจาง กําหนดเวลาแลวเสร็จและสิทธิของผูวาจางในการบอกเลิก
สัญญา 
     ผูรับจางตกลงทํางานจางตามสัญญาน้ี ตั้งแตวันที่ ............................ถึง.........................  
โดยผูวาจางจะออกใบสั่งจางผานระบบ Online เปนคราวๆไป และผูรับจางจะตองทํางานใหแลวเสร็จตาม
รายละเอียดและภายในระยะเวลาที่ผูวาจางกําหนดไวในเอกสารแนบทายสัญญา ผนวก 1 และใบสั่งจาง 
    ถาผูรับจางมิไดลงมือทํางานภายในกําหนดเวลา หรือไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จตาม
กําหนดเวลา หรือมีเหตุใหเชื่อไดวา ผูรบัจางไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลา หรือจะแลวเสร็จ
ลาชาเกินกวากําหนดเวลา หรือผูรับจางทําผิดสัญญาขอใดขอหนึ่ง หรือผูรับจางไมดําเนินการตามสัญญาเกิน 
            กวา 3 (สาม) ครั้ง...... 
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กวา ๓ (สาม) คร้ังติดตอกันภายใน 1 (หนึ่ง) เดือน หรือตกเปนผูถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาดหรือตกเปนผู
ลมละลาย หรือเพิกเฉยไมปฏิบัติตามคําสั่งของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผูวาจางมีสิทธิที่จะบอกเลิกสญัญานี้
ได และมีสิทธิจางผูรับจางรายใหมเขาทํางานของผูรับจางใหลุลวงไปไดดวย การใชสิทธิบอกเลิกสัญญานั้นไม
กระทบสิทธิของผูวาจางที่จะเรยีกรองคาเสียหายจากผูรับจาง 
    ในกรณีที่มีเหตุสุดวิสัย หากผูรับจางไมสามารถจัดพิมพหรือจัดสงหนังสือแจงเตือนให
ผูใชไฟฟาได ผูรับจางจะตองแจงเหตุหรอืพฤติการณดังกลาวพรอมหลักฐานเปนหนังสือใหผูวาจางทราบ และ
สงคืนงานทั้งหมดใหแกผูวาจางภายใน 3 (สาม) วัน นับตั้งแตวันท่ีผูรับจางไดรับใบสั่งจางในแตละคราว โดยจะ
ไมมีการคิดคาปรับและคาเสียหายใดๆ จากผูรับจาง หากผูรับจางไมสามารถคืนงานใหแกผูวาจางภายใน
กําหนดเวลาดังกลาว ผูรับจางจะตองชําระคาปรับและคาเสียหายใหแกผูวาจางตามขอ 13.1  
    การท่ีผูวาจางไมใชสิทธิเลิกสัญญาดังกลาวขางตนนั้น ไมเปนเหตุใหผูรับจางพนจาก
ความรับผิดตามสัญญา 
 ขอ  6.  การจางชวง 
    ผูรับจางจะตองไมเอางานท้ังหมดหรือแตบางสวนแหงสัญญานี้ไปจางชวงอีกทอดหนึ่ง 
เวนแตการจางชวงงานแตบางสวนท่ีไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูวาจางแลว การที่ผูวาจางไดอนญุาตใหจาง
ชวงงานแตบางสวนดังกลาวนั้น ไมเปนเหตุใหผูรบัจางหลุดพนจากความรบัผิดหรือพันธะหนาที่ตามสัญญา
นี้ และผูรับจางจะยังคงตองรับผิดในความผิดและความประมาทเลินเลอของผูรับจางชวงหรือของตัวแทนหรือ
ลูกจางของผูรับจางชวงนั้นทุกประการ 
    กรณีผูรับจางไปจางชวงงานแตบางสวนโดยฝาฝนความในวรรคหนึ่ง ผูรับจางตองชําระ
คาปรบัใหแกผูวาจางเปนจํานวนเงินในอัตรารอยละ 10 (สิบ) ของวงเงินของงานท่ีจางชวงตามสัญญา ทั้งนี้ ไม
ตัดสิทธิผูวาจางในการบอกเลิกสัญญา 
  ขอ  7.  การควบคุมงานของผูรับจาง 
    ผูรับจางจะตองควบคุมงานที่รับจางอยางเอาใจใส ดวยประสิทธิภาพและความชํานาญ
และในระหวางทํางานที่รับจางจะตองจัดใหมีผูแทนซึ่งทํางานเต็มเวลาเปนผูรับผิดชอบควบคุมงานของผูรับจาง
ใหเปนไปตามสัญญานี้ ผูแทนดังกลาวจะตองไดรับมอบอํานาจจากผูรับจาง คําสั่งหรือคําแนะนําตางๆ ที่ผูวา
จางคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผูควบคุมงาน หรือบริษัทท่ีปรึกษาที่ผูวาจางแตงตั้งไดแจงแกผูแทนเชนวานั้น
ใหถือวาเปนคําสั่งหรอืคําแนะนําที่ไดแจงแกผูรบัจาง การแตงตั้งผูแทนตามขอนี้จะตองทําเปนหนังสือและตอง
ไดรับความเห็นชอบเปนหนังสือจากผูวาจาง การเปลี่ยนตัวหรือแตงตั้งผูแทนใหมจะทํามิไดหากไมไดรับความ
เห็นชอบเปนหนังสือจากผูวาจางกอน 
  ผูวาจางมีสิทธิที่จะขอใหเปลี่ยนตัวผูแทนตามวรรคหนึ่ง โดยแจงเปนหนังสือไปยังผู
รับจางและผูรับจางจะตองทําการเปลี่ยนตัวผูแทนนั้นโดยพลัน โดยไมคิดคาจางหรือราคาเพ่ิมหรืออางเปนเหตุ
เพ่ือขอขยายอายุสัญญา 
 ขอ  8.  ความรับผิดของผูรับจาง 
    ผูรับจางจะตองรับผิดตออุบัติเหตุ ความเสียหาย หรือภยันตรายใดๆ อันเกิดจากการ
ปฏิบัติงานของผูรับจาง และจะตองรับผิดตอความเสียหายจากการกระทําของลูกจางหรือตัวแทนของผูรับจาง 
และจากการปฏิบัติงานของผูรับจางชวงดวย (ถามี)  
    ความเสียหายใดๆ อันเกิดแกงานท่ีผูรับจางไดทําขึ้น แมจะเกิดขึ้นเพราะเหตุสุดวิสัยก็
ตาม ผูรับจางจะตองรบัผิดชอบดําเนินการใหครบถวนถูกตองตามสัญญา โดยผูรับจางเปนผูรับผิดชอบคาใชจาย
เอง เวนแตความเสียหายนั้นเกิดจากความผิดของผูวาจาง  

ผูรับจาง…….. 
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 ผูรับจางจะตองรับผิดตอบุคคลภายนอกในความเสียหายใดๆ อันเกิดจากการปฏิบัติงานของผูรับจาง 
หรอืลูกจางหรอืตัวแทนของผูรับจาง รวมถึงผูรับจางชวง (ถามี) ตามสัญญานี้ หากผูวาจางถูกเรียกรองหรือ
ฟองรองหรือตองชดใชคาเสียหายใหแกบุคคลภายนอกไปแลว ผูรับจางจะตองดําเนินการใดๆ เพ่ือใหมีการวา
ตางแกตางใหแกผูวาจางโดยคาใชจายของผูรบัจางเอง รวมทั้งผูรับจางจะตองชดใชคาเสียหายนั้นๆ ตลอดจน
คาใชจายใดๆ อันเกิดจากการถูกเรียกรองหรือถูกฟองรองใหแกผูวาจางทันที 
 ขอ  9.  การจายเงินแกลูกจาง 
   ผูรับจางจะตองจายเงินแกลูกจางท่ีผูรับจางไดจางมาในอัตรา และตามกําหนดเวลาท่ีผู
รับจางไดตกลงหรือทําสัญญาไวตอลูกจางดังกลาว 
   ถาผูรับจางไมจายเงินคาจางหรือคาทดแทนอ่ืนใดแกลูกจางดังกลาวในวรรคหนึ่ง ผูวา
จางมีสิทธิที่จะเอาเงินคาจางท่ีจะตองจายแกผูรับจาง มาจายใหแกลูกจางของผูรับจางดังกลาว และใหถือวาผู
วาจางไดจายเงินจํานวนน้ันเปนคาจางใหแกผูรับจางตามสัญญาแลว 
   ผูรับจางจะตองจัดใหมีประกันภัยสําหรับลูกจางทุกคนที่จางมาทํางาน โดยให
ครอบคลุมถึงความรบัผิดทั้งปวงของผูรับจาง รวมทั้งผูรบัจางชวง (ถามี) ในกรณีความเสียหายที่คดิคาสินไหม
ทดแทนไดตามกฎหมาย ซึ่งเกิดจากอุบัติเหตุหรือภยันตรายใดๆ ตอลูกจางหรือบุคคลอื่นที่ผูรับจาง หรือผูรับ
จางชวงจางมาทํางานผูรับจางจะตองสงมอบกรมธรรมประกันภัยดังกลาวพรอมทั้งหลักฐานการชําระเบ้ีย
ประกันใหแกผูวาจางเมื่อผูวาจางเรียกรอง 
 ขอ  10.  การตรวจรับงานจาง 
   เมื่อผูวาจางไดตรวจรับงานจางที่สงมอบและเห็นวาถูกตองครบถวนตามสัญญาแลว  
ผูวาจางจะออกหลักฐานการรับมอบเปนหนังสือไวให เพ่ือผูรบัจางนํามาเปนหลักฐานประกอบการขอรับเงนิคา
งานจางนั้น 
          ถาผลของการตรวจรับงานจางปรากฏวางานจางท่ีผูรับจางสงมอบไมตรงตามสัญญา 
ผูวาจางทรงไวซึ่งสิทธิที่จะไมรับงานจางนั้น ในกรณีเชนวานี้  ผูรับจางตองทําการแกไขใหถูกตองตาม 
สัญญาดวยคาใชจายของผูรับจางเอง และระยะเวลาที่เสียไปเพราะเหตุดังกลาวผูรบัจางจะนํามาอางเปนเหตุขอ
ขยายเวลาสงมอบงานจางตามสัญญาหรือของดหรือลดคาปรับไมได 
   ในกรณีที่ผูรับจางสงมอบงานจางถูกตองแตไมครบจํานวน หรือสงมอบครบจํานวน แต
ไมถูกตองทั้งหมด ผูวาจางจะตรวจรับงานจางเฉพาะสวนที่ถูกตอง โดยออกหลักฐานการตรวจรับงานจางเฉพาะ
สวนนั้นก็ได 
 ขอ 11. รายละเอียดของงานจางคลาดเคลื่อน 
   ผูรับจางรับรองวาไดตรวจสอบและทําความเขาใจในรายละเอียดของงานจาง 
โดยถี่ถวนแลว หากปรากฏวารายละเอียดของงานจางนั้นผิดพลาดหรือคลาดเคลื่อนไปจากหลักการ 
ทางเทคนิค ผูรับจางตกลงที่จะปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของผูวาจาง หรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เพ่ือใหงาน
แลวเสร็จบริบูรณ คําวินิจฉัยดังกลาวใหถือเปนท่ีสุด โดยผูรับจางจะคิดคาจาง คาเสียหาย หรือคาใชจายใดๆ 
เพ่ิมข้ึนจากผูวาจาง หรือขอขยายอายุสัญญาไมได  
 ขอ ๑๒. การควบคมุงานโดยผูวาจาง                    
   ผูรับจางตกลงวาคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผูควบคุมงาน หรือบริษัทที่ปรึกษาที่ผูวา
จางแตงตั้ง มีอํานาจที่จะตรวจสอบและควบคุมงานเพื่อใหเปนไปตามสัญญานี้และมีอํานาจท่ีจะสั่งใหแกไข
เปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติม หรือตัดทอนซึ่งงานตามสัญญานี้ หากผูรับจางขัดขืนไมปฏิบัติตามผูวาจาง คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ ผูควบคุมงาน หรือบริษัทที่ปรึกษา มีอํานาจที่จะสั่งใหหยุดการนั้นชั่วคราวได ความลาชาในกรณี
เชนนี้ผูรับจางจะถือเปนเหตุขอขยายระยะเวลาการปฏิบัติงานตามสัญญาหรือเรียกรองคาเสียหายใดๆ ไมได
ทั้งสิ้น            ขอ 13....... 
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 ขอ  13. คาปรับและคาเสียหาย 
   13.1  หากผูรับจางไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จตามเวลาที่กําหนดไวในสัญญาหรือ
ใบสั่งจางแตละคราว และผูวาจางยังมิไดบอกเลิกสัญญา ผูรับจางจะตองชําระคาปรับเปนรายวันในอัตรารอยละ 
0.20 (ศูนยจุดสองศูนย) ของราคางานจางที่ยังไมไดรับมอบ นับถัดจากวันที่ครบกําหนดแลวเสร็จ จนถึงวันท่ีผู
รับจางทาํงานแลวเสร็จ หรือจนกวาจะครบกําหนด ๗ (เจ็ด) วัน นับตั้งแตวันท่ีผูรบัจางไดรับใบสั่งจางในแตละ
คราว แลวแตกําหนดใดจะถึงกอน หากผูรบัจางไมสามารถปฏิบัติงานใหแลวเสร็จภายใน 7 (เจ็ด) วัน นับตั้งแต
วันที่ผูรับจางไดรับใบสั่งจางในแตละคราว ผูวาจางมีสิทธิที่จะทําการจัดสงหนังสอืแจงเตือนใหผูใชไฟฟาทกุราย
กอนงดจายไฟนั้นเอง โดยผูรับจางจะตองชําระคาเสียหายใหแกผูวาจางเปนจํานวนเงิน 100.- บาท (หนึ่งรอย
บาทถวน) ตอการจัดสงหนังสือแจงเตือนใหผูใชไฟฟา 1 (หนึ่ง) ราย นอกจากนี้ ผูรับจางยินยอมใหผูวาจางเรียก
คาเสียหาย อันเกิดข้ึนจากการท่ีผูรับจางทํางานลาชาเฉพาะสวนที่เกินกวาจํานวนคาปรบัและคาเสยีหาย
ดังกลาวไดอีกดวย 
    ในระหวางที่ผูวาจางยังมิไดบอกเลิกสัญญานั้น หากผูวาจางเห็นวาผูรับจางจะไม
สามารถปฏิบัตติามสัญญาตอไปได ผูวาจางจะใชสิทธิบอกเลิกสัญญาและใชสิทธิตามขอ 14. ก็ได และถาผู
วาจางไดแจงขอเรียกรองไปยังผูรบัจางเมื่อครบกําหนดเวลาแลวเสร็จของงานขอใหชําระคาปรับแลว ผูวาจางมี
สิทธิที่จะปรับผูรับจางจนถึงวันบอกเลิกสัญญาไดอีกดวย    
    ๑๓.2  ในกรณีท่ีผูวาจางตรวจพบวาผูรับจางจัดสงเอกสารหรือบันทึกขอมูลเกี่ยวกับ
การสงมอบงานจางอันเปนเท็จ ผูรบัจางยินยอมชําระคาปรับใหแกผูวาจางเปนจํานวนเงิน 100.- บาท (หนึ่ง
รอยบาทถวน) ตอการจัดสงหนังสือแจงเตือนใหผูใชไฟฟา 1 (หนึ่ง) ราย นอกจากนั้นผูวาจางมีสิทธิบอกเลิก
สัญญาและริบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาหรือบังคบัเอาแกหนังสือค้ําประกันการปฏิบัติตามสัญญา
ทั้งหมด และหากผูวาจางไดรับความเสียหายจากการดาํเนินการดังกลาวขางตน ซึ่งรวมถึงความเสียหายท่ีเกิด
ขึ้นกับผูใชไฟฟาดวย ผูรับจางจะตองรับผิดชอบในคาเสียหายที่เกิดข้ึนดวย ซึ่งผูวาจางจะหักเอาจากจํานวนเงนิ
ใดๆ ที่จะจายใหแกผูรับจางก็ได ทั้งนี้ การท่ีผูวาจางดําเนินการดังกลาวขางตนกับผูรับจางไมเปนการตดัสิทธิ
ของผูวาจางท่ีจะดําเนินการตามกฎหมายกับผูรบัจางแตอยางใด 
 ขอ  14.  สิทธิของผูวาจางภายหลังบอกเลิกสัญญา 
    ในกรณีที่ผูวาจางบอกเลิกสัญญา ผูวาจางอาจทํางานนั้นเองหรือวาจางผูอ่ืนใหทํางาน
นั้นตอจนแลวเสร็จก็ได และในกรณีดังกลาว ผูวาจางมีสิทธิริบหรือบังคับจากหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา
ทั้งหมดหรือบางสวนตามแตจะเห็นสมควร นอกจากนั้น ผูรับจางจะตองรับผิดชอบในคาเสียหายซึ่งเปนจํานวน
เกินกวาหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา รวมทั้งคาใชจายที่เพ่ิมขึ้นในการทํางานนั้นตอใหแลวเสร็จตาม
สัญญา ซึ่งผูวาจางจะหักเอาจากจํานวนเงินใดๆ ที่จะจายใหแกผูรับจางก็ได 
 ขอ  15. การบังคับคาปรับ คาเสียหาย และคาใชจาย 
   ในกรณีที่ผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดขอหนึ่งดวยเหตุใดๆ ก็ตามจนเปนเหตุให
เกิดคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแกผูวาจาง ผูรับจางตองชดใชคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายดังกลาว
ใหแกผูวาจางโดยสิ้นเชิงภายในกําหนด 15 (สิบหา) วัน นับถัดจากวันที่ไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง หากผู
รับจางไมชดใชใหถูกตองครบถวนภายในระยะเวลาดังกลาวใหผูวาจางมีสิทธิที่จะหักเอาจากจํานวนเงินคาจางท่ี
ตองชําระ หรือบังคับจากหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาไดทันที 
    หากคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายที่บังคบัจากเงินคาจางที่ตองชําระหรือ
หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาแลวยังไมเพียงพอ ผูรับจางยินยอมชําระสวนที่เหลือที่ยังขาดอยูจนครบถวน
ตามจํานวนคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายนั้น ภายในกําหนด 15 (สิบหา) วัน นับถัดจากวันที่ไดรบัแจงเปน
หนังสือจากผูวาจาง           

  หากมีเงิน.... 
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    หากมีเงนิคาจางตามสัญญาที่หักไวจายเปนคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแลวยัง
เหลืออยูอีกเทาใด ผูวาจางจะคืนใหแกผูรับจางทั้งหมด 
 ขอ  16. การงดหรือลดคาปรับ  
    ในกรณีที่มีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของฝายผูวาจาง หรือเหตุสุดวิสัย 
หรอืเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีผูรับจางไมตองรับผิดตามกฎหมาย หรอืเหตุอื่นตามท่ีกําหนดใน
กฎกระทรวงซึ่งออกตามความในกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ทําใหผูรับจางไม
สามารถทํางานใหแลวเสร็จตามเงื่อนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญานี้ได ผูรับจางจะตองแจงเหตุหรือพฤติการณ
ดังกลาวพรอมหลักฐานเปนหนังสือใหผูวาจางทราบ เพื่อของดหรือลดคาปรับ ภายใน 15 (สิบหา) วันนับถัด
จากวันท่ีเหตุนั้นสิ้นสุดลง หรือตามที่กําหนดในกฎกระทรวงดังกลาว แลวแตกรณี 
    ถาผูรับจางไมปฏิบัติใหเปนไปตามความในวรรคหนึ่ง ใหถือวาผูรบัจางไดสละสิทธิ
เรียกรองในการท่ีจะของดหรือลดคาปรับ โดยไมมีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น เวนแตกรณีเหตุเกิดจากความผิดหรอื
ความบกพรองของฝายผูวาจาง ซึ่งมีหลักฐานชัดแจงหรือผูวาจางทราบดีอยูแลวตั้งแตตน 
    การงดหรือลดคาปรับ ตามวรรคหนึ่ง อยูในดุลพินิจของผูวาจางที่จะพิจารณาตามที่
เห็นสมควร  
 สัญญานี้ทําขึ้นเปนสองฉบับ มีขอความถูกตองตรงกัน คูสัญญาไดอานและเขาใจขอความ โดย
ละเอียดตลอดแลว จึงไดลงลายมือชื่อ พรอมท้ังประทับตรา (ถามี) ไวเปนสําคัญตอหนาพยาน และคูสัญญาตาง
ยึดถือไวฝายละหนึ่งฉบับ 
 

ลงชื่อ.......................................................ผูวาจาง 

                                                   ( …………………………………………) 
    

ลงชื่อ.......................................................ผูรบัจาง 

                                                   ( …………………………………………) 
   

ลงชื่อ.......................................................พยาน 

           ( …………………………………………) 

 

ลงชื่อ.......................................................พยาน 

                                                   ( …………………………………………) 


