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1. ชื่อโครงการ จ้างที่ปรึกษาเพ่ือพัฒนาการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ และการบริหารความเสี่ยงของการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค ประจ าปี 2565          

2. หน่วยงานเจ้าของโครงการ  กองวางแผนวิสาหกิจ       
3. วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  9,300,000 บาท (ราคารวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)    
4. วันที่ก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง)  ณ วันที่ 27 ธ.ค. 2564   เป็นเงิน  8,245,394.86 บาท  
    (ราคารวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)          
5. ค่าตอบแทนบุคลากร  6,705,976.50 บาท (ราคาไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)     
    5.1 ประเภทที่ปรึกษา  นิติบุคคล         
    5.2 คุณสมบัติที่ปรึกษา  

1  มีความสามารถตามกฎหมาย         
2  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย         
3  ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ         
4  ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว
เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติ งานของผู้ประกอบการตามระเบียบ 
ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังก าหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศ  
ของกรมบัญชีกลาง          
5  ไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงาน
ของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงาน
เป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการจัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย   
6  มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา       
7  เป็นนิติบุคคลที่ประกอบอาชีพเป็นที่ปรึกษาในสาขาที่จะจ้าง และได้ขึ้นทะเบียนไว้กับศูนย์ข้อมูล
ที่ปรึกษา กระทรวงการคลัง         
8  ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับที่ปรึกษารายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ณ 
วันประกาศจ้างที่ปรึกษาโดยวิธิประกาศเชิญชวนทั่วไป หรือไม่เป็นผู้กระท าอันเป็นการขัดขวางการ
แข่งขันอย่างเป็นธรรม ในการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปครั้งนี้ 
9  ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกันซึ่ งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของที่
ปรึกษาไดม้ีค าสั่งให้สละเอกสิทธิ์ความคุ้มกันเช่นว่านั้น      
10 ที่ปรึกษาต้องมีประสบการณ์และผลการด าเนินงานในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์องค์กร ที่มี
มูลค่าสัญญามากกว่า 5 ล้านบาท ต่อโครงการใน 5 ปีที่ผ่านมาจ านวน 3 โครงการขึ้นไป โดยที่
ปรึกษาต้องแนบหนังสือรับรองผลงานประกอบ       
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11 ที่ปรึกษาต้องมีความช านาญทางด้านข้อมูลสาขาการบริหารและการพัฒนาองค์กร : 
Management and Institutional Development Sector (MID) และการวิจัยและการ
ประเมินผล : Research and Evaluation Sector (RE) โดยที่ปรึกษาต้องแนบหนังสือรับรองการ
ขึ้นทะเบียนที่ปรึกษาประกอบ 
12 บุคลากรผู้ที่มีความรู้ความสามารถให้เหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่ในจ านวนที่เพียงพอเพ่ือการ
ด าเนินโครงการส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ทั้งนี้ อย่างน้อยต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
        12.1 หัวหน้าโครงการ การศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาโทข้ึนไป ที่มีประสบการณ์ท างาน ด้าน
การบริหาร การติดตามโครงการ การจัดท ายุทธศาสตร์หรือการบริหารความเสี่ยง การจัดท าแผน
แม่บท หรืออ่ืนๆ  ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 20 ปี จ านวน 1 คน 
        12.2 นักวิจัย การศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาโทข้ึนไป ที่มีประสบการณ์ท างานด้านการจัดท า
ยุทธศาสตร์หรือการบริหารความเสี่ยง มีความเชี่ยวชาญในสาขาพลังงาน สาขาการบริหารและการ
พัฒนาองค์กร และสาขาการวิจัยและการประเมินผล ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 10 ปี จ านวนอย่าง
น้อย 5 คน 
        12.3 ผู้ช่วยนักวิจัย การศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาโทข้ึนไป มีประสบการณ์ท างานไม่น้อย
กว่า 5 ปีจ านวนอย่างน้อย 12 คน 
        12.4 นักบริหารทั่วไป การศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรีขึ้นไป มีประสบการณ์ท างานไม่น้อย
กว่า 5 ปี จ านวนอย่างน้อย 2 คน 
13 ที่ปรึกษาท่ียื่นเสนอราคาในรูปแบบของ “กิจการร่วมค้า” ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
      13.1 กรณีท่ีกิจการร่วมค้าได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่ กิจการร่วมค้าจะต้องมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามเงื่อนไขท่ีก าหนดไว้ในหนังสือเชิญชวน และการเสนอราคาให้เสนอราคาในนาม 
“กิจการร่วมค้า” ส่วนคุณสมบัติด้านผลงานของที่ปรึกษากิจการร่วมค้าดังกล่าวสามารถน าผลงาน
ของที่ปรึกษาของผู้เข้าร่วมค้ามาใช้แสดงเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่เข้าเสนอราคาได้ 
      13.2 กรณีท่ีกิจการร่วมค้าไม่ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่ นิติบุคคลแต่ละนิติบุคคลที่เข้า
ร่วมค้าทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขท่ีก าหนดไว้ในหนังสือเชิญชวน เว้นแต่ในกรณี
ที่กิจการร่วมค้าได้มีข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าเป็นลายลักษณ์อักษรก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใด
รายหนึ่งเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการเข้าเสนอราคากับหน่วยงานของรัฐ และแสดงหลักฐานดังกล่าว
มาพร้อมการยื่นข้อเสนอราคา กิจการร่วมค้านั้นสามารถใช้ผลงานของที่ปรึกษาของผู้เข้าร่วมค้าหลัก
รายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นเสนอราคาได้ 
  ทั้งนี้ “กิจการร่วมค้าที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่” หมายความว่า กิจการร่วมค้าที่  
จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์     
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5.3 จ านวนที่ปรึกษา  22 คน          
6. ค่าวัสดุอุปกรณ ์  60,000 บาท (ราคาไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)      
7. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศ (ถ้ามี)   - บาท       
8. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ   940,000  บาท (ราคาไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)      
9. รายชื่อผู้รับผิดชอบในการก าหนดค่าใช้จ่าย/ด าเนินการ/ขอบเขตด าเนินการ (TOR)  
     9.1 นายอารมณ์  สิงห์เงิน          
     9.2 นายวรวิทย์  ว่องธนาการ          
     9.3 นางสาวสรวีย ์ จินตวิโรจน ์         
     9.4 นางสาวดุสิตา  พจนาภรณ์         
     9.5 นางสาวณิชา  มาลีหอม         
10. ที่มาของการก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) หลักเกณฑ์ราคากลางการจ้างที่ปรึกษา กระทรวงการคลัง 
 


